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Como evitar el “greenwashing” y promover
la sostenibilidad en la movilidad empresarial

e FEl greenwashing implica la exageracion en la promocion de prdcticas
medioambientales por parte de las empresas, ante los efectos del cambio
climdtico que plantean desafios importantes.

e o anterior resulta clave en el caso de la movilidad, actividad crucial para el
fransporte de flotas, bienes y productos, que actualmente emite una quinta parte
del CO2 a la atmdsfera. De esta cantidad, 75% lo produce el transporte por
carretera: 45% la movilidad de personas y 30% de mercancias.

En un contexto en el que la conciencia sobre el cambio climdtico y la responsabilidad
social corporativa crecen alrededor del mundo, las organizaciones se ven impulsadas a
mejorar sus procesos de eficiencia energética con el objetivo de desarrollar soluciones
mas sostenibles, alineadas con las demandas de una sociedad cada vez mds exigente
en cuanto alimpacto ambiental y social. En este escenario, uno de los retos es evitar el
llamado greenwashing, el cual implica la exageracion o falsa promocion de prdcticas
medioambientales por parte de las empresas.

Lo anterior resulta clave para el fransporte de flotas, bienes y productos. De acuerdo
con datos recientes, el sector del transporte emite una quinta parte del CO2. De esta
cantidad, 75% lo produce el transporte por carretera: 45% la movilidad de personas y
30% de mercancias.

“Este fendomeno se traduce en una gran oportunidad para adoptar medidas eficientes
que garanticen una reduccion significativa de gases de efecto invernadero. Asi, en el
sector de la movilidad empresarial, la integracion de criterios ambientales, sociales y de
gobierno corporativo (ESG) se presenta como un imperativo para satfisfacer las
demandas de una sociedad comprometida con la sostenibilidad. Las organizaciones
estan llamadas constantemente a mejorar la eficiencia energética y desarrollar
soluciones de movilidad genuinamente sostenibles que se alineen con las expectativas
de un publico cada vez mds informado y exigente en materia ambiental y social”,
explico Jorge de Lara, Director General de Fleet and Mobility de Edenred.


https://ourworldindata.org/co2-emissions-from-transport
https://www.edenredfintech.mx/empresarial

Bajo este panorama, el experto comparte 3 claves para optimizar el combustible y
alcanzar la sostenibilidad en movilidad en México:

Fomentar la eficiencia energética

La promocién de la eficiencia energética en el transporte de flotas empresariales es
crucial para reducir el impacto ambiental y la dependencia de los combustibles fosiles.
Esto implica fomentar el uso de tecnologias mds limpias y eficientes, como los vehiculos
hibridos, eléctricos o de bajo consumo de combustible. Ademds, es fundamental
implementar prdcticas de conduccidon eficiente, como una aceleracién suave y la
anticipacion al trafico, junto con un mantenimiento adecuado de los vehiculos.

Estas medidas no solo contribuyen a optimizar el consumo de combustible, sino que
también promueven un transporte mds sostenible y econdmico, beneficiando tanto al
medio ambiente como a la salud financiera de las organizaciones.

Productos ecologicos relacionados a la movilidad

En adicion a las acciones de movilidad y transporte de flotas empresariales, es
importante que las organizaciones implementen estrategias que conlleven otras
acciones para contar con una sinergia 360 y comunicarlas a los equipos internos y a
comunidades externas. Entre éstas se encuentra el desarrollo de productos ecoldgicos
mediante nuevos modelos para marcar la diferencia. Por ejemplo, cambiar tarjetas
pldsticas de control de combustible por modelos de manufactura ecoldgica.

Estos “pequenos” cambios son cruciales en un entorno en el que la incorporacion de
productos reciclables evita la generacion de unas 10,573 toneladas de CO2 y de otros
gases de efecto invernadero, segun revela la ANIQ.

Integracion de monederos de gasolina

La integracion de tarjetas o monederos de gasolina como medidas sostenibles es una
estrategia efectiva para promover el uso responsable de los recursos y reducir las
emisiones de CO2. Al incentivar el uso de combustibles mds eficientes o vehiculos de
menor impacto ambiental se fomenta una cultura de movilidad sostenible, mientras se
avanza para no sélo compensar las emisiones, sino eliminarlas en el futuro proximo.

Un ejemplo de lo anterior es Move for Good, un programa de Edenred disenado para
aquellas empresas que buscan un equilibrio entre sus operaciones comerciales y la
preservacion del medio ambiente. Como parte de esta iniciativa, mes a mes se
comparten los registros a un partner ambiental, con quienes se realiza el cdiculo de
cudnto CO2 emitid la cantidad de combustible usado y el 50% de esas emisiones son
compensadas a través de programas en diversos estados de la RepuUblica Mexicana.



https://www.edenred.mx/move-for-good

En conclusién, el greenwashing sigue siendo una preocupacion significativa en el sector
de la movilidad, donde los factores ESG desempenan un papel crucial en la adopcion
de prdcticas sostenibles. Es importante que las empresas actien con transparencia y
responsabilidad para evitar el uso enganoso en temas ambientales. Los inversores, los
consumidores y la sociedad en general deben mantenerse vigilantes y exigir medidas
genuinamente sostenibles que impulsen una movilidad mds limpia y equitativa para las
generaciones futuras.

Acerca de Edenred

Edenred es la plataforma de pagos y servicios digitales que apoya diariamente a los colaboradores en el
mundo laboral. Conecta, en 45 paises a 60 millones de usuarios con 2 millones de comerciantes asociados
a través de casi 1 milldn de clientes corporativos.

Edenred ofrece soluciones de pago para usos especificos dedicados a alimentaciéon (como vales de
comida), motivacién (como tarjetas regalo, plataformas de implicacién de empleados), movilidad (como
soluciones multienergia, mantenimiento, peajes, aparcamiento y movilidad) y pagos empresariales. (como
tarjetas virtuales).

Fiel al propdsito del Grupo, “Enrich connections, for good, estas soluciones mejoran el bienestar y el poder
adgquisitivo de los usuarios. Mejoran el atractivo y la eficiencia de las empresas y vitalizan el empleo y la
economia local. También promueven el acceso a alimentos mds saludables, productos mds amigables con
el medio ambiente y una movilidad mds fluida.

Los 12.000 empleados de Edenred se comprometen a diario a hacer del mundo del tfrabajo un mundo
conectado mds eficiente, seguro y responsable.

En 2022, gracias a sus activos tecnolégicos globales, el Grupo gestiond un volumen de negocio de
aproximadamente 38.000 millones de euros, generado principalmente a través de aplicaciones méviles,
plataformas online y tarjetas.

Cotizada en Euronext Paris, Edenred forma parte de los indices CAC 40, CAC 40 ESG, CAC Large 60, Euronext
100, Euronext Tech Leaders, FISE4Good y MSCI Europe.

Las marcas y logotipos mencionados y utilizados en este comunicado de prensa son marcas registradas por
EDENRED S.E., sus subsidiarias o terceros. No pueden ser utilizados comercialmente sin el consentimiento por
escrito de su propietario.
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